
 
 
 
 
 
 

Ai Docenti incaricati 
Agli Atti 

Al Sito Web della scuola 
 
OGGETTO: DECRETO NOMINA DOCENTE ORIENTATORE E DOCENTI TUTOR PNRR A.S. 2023-24  

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’art. 25 del D. Lgs. 165/2001; 
VISTO il Decreto ministeriale n. 328 del 22 dicembre 2022 di adozione delle Linee guida per 
l’Orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento, nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU.”; 
VISTO l’art. 1, comma 561, della Legge n. 197 del 29 dicembre 2022 “Bilancio di previsione dello 
Stato per l’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023- 2025”; 
VISTO il D.M. del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 63 del 05/04/2023; 
VISTO l’Allegato A del Decreto n. 63 del 05/04/2023, che riconosce all’I.I.S.S. “P.LETO” un 
finanziamento di Euro 45.578,73 lordo Stato, per retribuire l’attività di tutor e orientatore; 
VISTO l’Allegato B del Decreto n. 63 del 05/04/2023, che all’I.I.S.S. “P.LETO”  individua un minimo 
di 12 (dodici) docenti tutor da avviare alla formazione e n. 1 (UNO) docente orientatore; 
VISTA la Nota MIM prot. AOODPPR n. 958 del 05/04/2023; 
VISTA la Nota MIM prot. AOODPIT n. 2739 del 27/06/2023; 
VISTA la Nota interna prot. 1843 del 12/04/2023 avente ad oggetto l’individuazione di docenti 
disponibili ad aderire i percorsi di formazione organizzati da INDIRE;  
VISTI i criteri di attuazione delle Linee Guida Orientamento di cui al D.M.n.63 del 5/04/2023 
deliberati nel collegio del 26/04/2023 (delibera n.47);  
VISTO l’avviso di selezione per docente Orientatore e docenti Tutor pubblicato in data 
25/09/2023 con nota prot. n. 4608, con scadenza di presentazione delle candidature il 
29/09/2023 alle ore 12:00; 
VISTO il verbale della commissione (prot. n.4977 del 09/10/2023) nominata il 03/10/2023 con 
nota prot. n. 4828; 
VISTO l’allegato 1 al predetto verbale contenente la graduatoria provvisoria;   
CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi; 
PRESO ATTO che n. 16 docenti in servizio nell’a.s. 2023/2024 hanno completato il percorso di 
formazione per docenti tutor e orientatori predisposto dall’Indire, consegnando l’attestato 
rilasciato dalla piattaforma; 
VISTO che i docenti tutor formati ed utilmente collocati in graduatoria sono superiori al numero 
previsto dall’allegato B del Decreto n. 63 del 05/04/2023; 
CONSIDERATO che il numero totale degli studenti del triennio sono in totale 457 e che bisogna 
garantire il numero minimo di 30 studenti (una o più classi o gruppo classe) per tutor; 
TENUTO CONTO che con nota MIM prot.n. 27523 del 12 ottobre 2023 sono state assegnate a 
questa Istituzione scolastica le risorse finanziarie per la retribuzione dei tutor e dell’orientatore 
per un importo pari a 34.347,20 Lordo Dipendente, cioè al netto dei contributi previdenziali ed 
assistenziali a carico dello Stato e dell’IRAP; 
RITENUTO che tali risorse consentono di poter retribuire 3 ulteriori figure di tutor,garantendo a 





 
 
tutti il compenso minimo previsto per i tutor; 
DESIGNATI i Tutor e l’Orientatore nella seduta del collegio dei docenti del 23 ottobre 2023 
(delibera n. 27 a.s. 2023/2024).  
 

CONFERISCE L’INCARICO 
 
A un docente Orientatore e a 15 docenti Tutor come da elenco: 
 

 Docente  Incarico  

1 LAMAIDA ANGELINA  TUTOR 

2 MANZOLILLO ROBERTO TUTOR 

3 LA MAIDA ANTONIO  TUTOR 

4 TOTARO ANNA MARIA FRANCESCA  TUTOR 

5 AUMENTA GIUSEPPE  ORIENTATORE  

6 GALLO ANGEL A TUTOR 

7 CICALE FRANCESCO  TUTOR 

8 CASELLA TANIA  TUTOR 

9 MANZIONE MARINICLA TUTOR 

10 D’ARIENZO ANDREA TUTOR 

11 CELENTANO SANDRA TUTOR 

12 TEPEDINO ANGELA  TUTOR 

13 LAMAIDA MARIA  TUTOR 

14 LISTA ALESSANDRA TUTOR 

15 VERTUCCI ORIANA TUTOR 

16 SICA ANTONIO  TUTOR 

  
Le attività assegnate ai docenti tutor sono quelle esplicitate nelle “Linee guida per 
l’orientamento” (allegate al D.M. 328/2022) al punto 8.3, in particolare: 
 
 aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-

Portfolio personale e cioè: 
a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la 
personalizzazione-  
b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di 
vita culturale e professionale. Trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le 
competenze sviluppate a seguito di attività svolte nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei o dei percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO); 
c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, 
soprattutto, sulle sue prospettive. 
d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno 
scolastico e formativo come il proprio “capolavoro". 
 
 costituirsi “consigliere” delle famiglie, nei momenti di scelta dei percorsi formativi e/o delle 

prospettive professionali, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali, delle informazioni 
contenute nella piattaforma digitale unica per l’orientamento di cui al punto 10 delle citate 
Linee Guida per l’orientamento, avvalendosi eventualmente del supporto della figura 
dell’orientatore. 

 



 
 
Le attività assegnate al docente orientatore sono quelle esplicitate nelle “Linee guida per  
l’orientamento” (allegate al D.M. 328/2022) al punto 10.2, in particolare: 
 
 gestire i dati forniti dal Ministero di cui al punto 10.1 delle Linee Guida per l’orientamento; 
 raffinare e integrare tali dati con quelli specifici raccolti nelle differenti realtà economiche  
territoriali, così da metterli a disposizione dei docenti (in particolare dei docenti tutor), delle 
famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la prosecuzione del percorso di studi o 
l’ingresso nel mondo del lavoro. In tale contesto le istituzioni scolastiche favoriscono l’incontro 
tra le competenze degli studenti e la domanda di lavoro. 
 
L'attribuzione dei docenti tutor ai gruppi di allievi che saranno da loro supportati sarà definita in 
apposita riunione. 
 
L' entità del compenso per il lavoro svolto dalle suddette figure professionali sarà materia di 
contrattazione integrativa d’Istituto.   
 

                                                                                                     La Dirigente Scolastica  

                                                                                                   Prof.ssa Maria D’Alessio 
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